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Offre d’emploi – Agent(e) polyvalent(e) technique 
Poste à pourvoir 1eravril 2024 

  
 
 
Corbie (6 400 habitants), chef-lieu de canton où est installé le siège de la Communauté de Communes du Val de 
Somme, est située à 15 km à l’est d’Amiens dans la vallée de la Somme. C’est une ville dynamique sur le plan 
culturel et associatif mais aussi une ville au riche passé historique.  
 
Vous justifiez d’une expérience similaire, sous l’autorité de votre responsable hiérarchique vous assurerez les 
missions d’un agent polyvalent au sein du service technique communal.  

 
 

MISSIONS  
 

- Assurer les opérations de manipulation et de livraison de matériels techniques 

- Gérer les entrées et les sorties du stock de matériels : tables, bancs, barrières, etc. 

- Réaliser la manutention et l’installation du matériel pour les fêtes et cérémonies 

- Être polyvalent au sein de la direction en fonction des besoins du service » 

- Effectuer l’entretien de la voirie : binage et conduite de la balayeuse 

- Assurer la propreté des domaines public et privé : Collecter les déchets des poubelles installées sur le 
domaine public et les encombrants, dépôts sauvages  

- Assurer la mise en œuvre des déviations et la mise en sécurité de la voirie 

- Tracer, tondre avec un tracteur tondeuse, sabler, réaliser l’hersage, arroser les stades 

- Assurer des astreintes techniques 

- Réaliser l’entretien de matériel (balayeuse) et des petits dépannages : lavage, graissage et changement 
des consommables sur le matériel utilisé 

 
PROFIL DU CANDIDAT 

 
 

- Expérience dans un poste similaire souhaitée  
- Compétences techniques :  

o Titulaire du permis B et EB   
o Connaissance du matériel à utiliser en fonction des évènements 
o Connaissance des règles du tri sélectif 
o Connaissance des règles et consignes de sécurité 
o Aptitude à rendre compte à son supérieur hiérarchique 

- Compétences comportementales : 
o Polyvalent, rigoureux, sens du travail en équipe,  
o Autonome, organisé 
o Aptitudes relationnelles : agents et contacts réguliers avec la population :  administrés et 

membres des associations 
o Gestion éventuelle de tensions dans la relation au public 

 
 

CONDITIONS D’EXERCICE 
 

- Catégorie C de la filière technique 
- Rémunération statutaire et CNAS 
- Temps complet avec RTT  
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CANDIDATURE 

Adressez votre candidature accompagnée de votre CV avant le 9 février 2024 
à l’attention de Monsieur le Maire - 1 rue Faidherbe BP 10237 80800 CORBIE ou servicerh@mairie-corbie.fr 

 
Il est à noter que pour les candidats sélectionnés, les entretiens de recrutement se dérouleront les 15 et 16 

février 2024 
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